
Über uns

Wir sind ein AZAV-zertifiziertes Unternehmen
und auf private Arbeitsvermittlung sowie

Maßnahmen zur nachhaltigen Integration in
den Arbeitsmarkt spezialisiert.

Neben der individuellen Arbeitsvermittlung
bieten wir strukturierte Maßnahmen zur

beruflichen Orientierung, Vorbereitung auf
den Arbeitsmarkt und zum Kennenlernen von

Unternehmen und Berufsfeldern an.

Ergänzend unterstützen wir Teilnehmende
beim Einstieg in eine neue Beschäftigung und
begleiten sie bei Bedarf in der Anfangsphase,

um eine stabile und nachhaltige Integration zu
fördern.

Unser Ziel ist es, realistische Perspektiven zu
schaffen und den Weg in eine langfristige

berufliche Zukunft zu unterstützen.

Erfolgreich in den
Arbeitsmarkt starten

Asghar Consultants

Heranführung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt sowie Feststellung, 

Verringerung oder Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen

Vermittlung in eine versicherungspflichtige
Beschäftigung

Stabilisierung einer Beschäftigungsaufnahme

Im Rahmen der Maßnahme erfolgt eine
individuelle Vorbereitung auf den Einstieg in

den Arbeitsmarkt.

Der Schwerpunkt liegt auf der beruflichen
Orientierung, der Klärung realistischer

Zielvorstellungen sowie der Vorbereitung auf
Bewerbungs- und Vermittlungsprozesse.

 
Persönliche Stärken, Kompetenzen und
Interessen werden dabei systematisch

erarbeitet und in eine tragfähige berufliche
Perspektive überführt.

Ergänzend kann eine praktische Erprobung
erfolgen, um berufliche Entscheidungen

abzusichern und Sicherheit für den weiteren
Berufsweg zu gewinnen.

max. 55 UE beim Träger

Berufsstart mit Plan

Individuelle Vorbereitung &
Begleitung



Kontakt

+49(0)40-853378-06

office@asgcon.de
r.cacic@asgcon.de

www.asgcon.de

Rondenbarg 11-17 (Haus 1)
22525 Hamburg

Unser StandortProjekt
Unternehmensführung

Begleite uns, teste deinen Job
und starte direkt durch

Im Rahmen des „Projekt
Unternehmensführung: Begleite uns, teste
deinen Job und starte direkt durch " erfolgt

ein intensives Kennenlernen sowohl der
Unternehmen als auch ihrer angebotenen

Arbeitsstellen. 

Diese Maßnahme ermöglicht nicht nur den
Teilnehmenden, die Unternehmen

ausführlich zu erkunden, sondern auch
den Unternehmen, potenzielle

Arbeitnehmer besser kennenzulernen.

Die Teilnehmenden werden aktiv bei ihrer
Integration und Eingliederung in den

Arbeitsmarkt unterstützt. Dies geschieht
durch persönliche Besuche in

Unternehmen (auf max. 10 Unternehmen
ausgelegt), praktische Erfahrungen vor Ort
und Frage-Antwort Runden, wodurch sie

umfassende Informationen über die
Unternehmen und Arbeitsstellen erhalten.

max. 90 UE
(verteilt auf max. 3 Monate)

Die Stabilisierung einer Beschäftigungsaufnahme
unterstützt Arbeitnehmende in den ersten Monaten

einer neuen Anstellung. 

Wir stehen Ihnen bei Fragen und
Herausforderungen zur Seite und helfen bei der

Eingewöhnung in den Arbeitsalltag. 

Unser Ziel ist es, Ihren Einstieg nachhaltig zu sichern
und Ihre berufliche Entwicklung zu fördern.

max. 24 UE
(Angelegt auf 3 Monate, individuelle Anpassung)

Stabilisierung einer
Beschäftigungsaufnahme

Unsere private Arbeitsvermittlung unterstützt Sie
individuell auf Ihrem Weg zur neuen Anstellung. 

Wir helfen bei der Analyse Ihrer Stärken, finden
passende Jobangebote und verbessern oder

erstellen Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Zudem begleiten wir Sie durch den gesamten
Bewerbungsprozess. 

Ziel ist es, Ihre Fähigkeiten optimal mit den
Anforderungen potenzieller Arbeitgeber zu

verbinden, damit Sie erfolgreich in Ihre berufliche
Zukunft starten können.

Private Arbeitsvermittlung


